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Le 6 Soft skills piu richieste dalle grandi aziende europee e
dalle organizzazioni internazionali

1. Teamworking

Capacita di avere un atteggiamento aperto, partecipativo e collaborativo e
una reale disponibilita al confronto con mentalita, comportamenti e stili
relazionali diversi.

2. Ability to communicate effectively
Saper comunicare in modo efficace, chiarezza, efficacia e persuasivita.

3. Ability to work in a fast-pace environment

Lavorare a ritmo veloce ma senza entrare in ansia e darsi da fare e dare il
massimo.
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Soft skills piu richieste dalle grandi aziende europee e dalle
organizzazioni internazionali

4. Result-driven approach

Organizzare il lavoro, stabilire delle priorita, rispettare le scadenze.

5. Ability to work independently

Apprendere rapidamente e di imparare a far le cose da solo nel minor
tempo possibile.

6. A proactive attitude and an eagerness to learn

Passione e voglia di imparare
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Soft skills sul mercato del lavoro italiano e globale

Italia Francia Paesi Bassi Germania Regno Unito Stati Uniti
Gestione del Senso Entusiasmo Diligenza Senso Senso
Tempo Organizzativo Organizzativo Organizzativo
18% 10% 20% 10% 28% 26%
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Senso Motivazione Motivazione Motivazione Motivazione Socialita
Organizzativo
10% 8% 9% 9% 17% 21%
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Capacita a risolvere Rigorosita Focalizzato Perseveranza Confidenza Diligenza
i problemi sui risultati
5% 8% 5% 8% 13% 13%
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LE COMPONENTI PER UNA PRESTAZIONE
DI SUCCESSO

PERFORMANCE (raggiungimento degli obiettivi)

Competenze Tecniche + Motivazione + Soft skills
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Grazie dell’ attenzione !

Dott.ssa Sonia Fioravanti

Contatto mail:

orientamento.soniafioravanti@gmail.com

- Erasmus+

Il presente progetto é finanziato con il sostegno della Commissione

europea. L’autore € il solo responsabile di questa pubblicazione e 7

la Commissione declina ogni responsabilita sul’uso che potra

essere fatto delle informazioni in essa contenute. eurocultura
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